
« Les outils et 
ressources que 
j’ai acquis me 
permettront 
d’améliorer 
mon bien-être 
et celui de mon entourage. Ces 
cours m’ont donné une meilleure 
appréciation des travailleurs et 
travailleuses des autres secteurs, 
tels que celui de la santé. Nous 
allons tous devoir nous battre afin 
de conserver nos droits actuels, 
et nous battre encore plus fort 
pour obtenir une amélioration de 
nos droits. La santé mentale nous 
concerne tous. C’est une maladie 
invisible, et plus de gens doivent 
en parler. » — Kim Piea, Unité 201

LE BUREAU EXÉCUTIF DE LA 
SECTION LOCALE 1944 S’EST RÉUNI 
À BURNABY
Le Bureau exécutif s’est réuni en personne les 22 et 23 janvier au siège social 
de la Section locale à Burnaby, en C.-B., afin de traiter des affaires du syndicat. 
L’Administrateur Omero Landi, la Présidente par intérim Donna Hokiro, le Vice-
président par intérim Pierre-Luc Dick, le Secrétaire-trésorier Michael Phillips, 
les Dirigeants exécutifs régionaux (DER) de la C.-B. Denise Chisholm et Corey 
Mandryk, les DER de l’Alb. Durrell Steve et David Skrober, le DER du Qué. Robert J. 
Briza, et les Syndics Ross Brown et Jennifer Dunsmore-Turner étaient présents. La 
DER de l’Ont. Brooke Downey a assisté par vidéoconférence.
La réunion a débuté par la cérémonie d’assermentation des nouveaux dirigeants, 
le DER de la C.-B. Corey Mandryk, le DER du Qué. Robert J. Briza, et les Syndics 
Ross Brown et Jennifer Dunsmore-Turner. Les membres du Bureau exécutif ont 
ensuite discuté des rapports des dirigeants, des comités et des représentants 
internationaux, et approuvé les états financiers. La prochaine réunion du Bureau 
exécutif est prévue pour les 14 et 15 avril 2020, par vidéoconférence.

COURS D’HIVER ANNUEL DE L’AFL ET DU CTC 
La Fédération du travail de l’Alberta a tenu ses cours d’hiver annuelle du 12 au 
17 janvier à Jasper, en Alberta. Sept membres de la Section locale 1944 du Syndicat 
des Métallos y ont assisté : la Présidente par intérim Donna Hokiro, le DER de l’Alb. 
David Skrober, la Syndic Jenn Dunsmore-Turner, Karen Hannah-Masse (Unité 207), 
Ken McPherson (Unité 208), Kim Piea (Unité 201) et Richard Blais (Unité 214). Les 
participants ont eu l’occasion de suivre des cours portant sur des sujets tels que la 
réconciliation, la négociation collective, l’histoire du syndicalisme, la santé mentale 
en milieu de travail et l’indemnisation des accidents du travail, entre autres.

De gauche à droite : Richard Blais (214), Kim Piea (201), Scott Luny  
(District 3 des Métallos), Présidente par intérim Donna Hokiro,  

Ken McPherson (208), DER de l’Alb. David Skrober, Karen  
Hannah-Masse (207), Syndic Jennifer Dunsmore-Turner

Assermentation des nouveaux dirigeants de la Section locale.  
De gauche à droite : la Présidente par intérim Donna Hokiro ;  

la Syndic Jennifer Dunsmore-Turner ; le DER du Qué. Robert J. Briza ;  
le Syndic Ross Brown ; le DER de la C.-B. Corey Mandryk

« C’est difficile de résumer en 
quelques mots l’expérience de 
ces cours d’hiver. J’ai suivi le 
programme d’engagement des 
membres, une approche systémique 
pour développer l’adhésion à une 
organisation. J’ai beaucoup appris 
de ce cours et je crois que je pourrai 
l’appliquer non seulement à notre 
Section locale, mais également à 
mon conseil du travail local. C’est 
incroyable de se retrouver dans une 
pièce avec plus de 250 personnes, 
chacune s’efforçant de progresser 
pour leurs membres et leurs 
communautés. C’est une chose dont 
je me souviendrai toute ma vie et 
j’espère que nous pourrons permettre 
à plus de membres d’y assister à 
l’avenir. » — Richard Blais, Unité 214

Plus de photos sur https://1944.fyi/wo8

« Cela faisait quelques années que les membres de la Section locale 
n’avaient pas assisté aux cours d’hiver de l’AFL. Nos membres ont vécu une 
expérience incroyable, ils ont apprécié la qualité exceptionnelle des cours et le 
professionnalisme des formateurs. Et au-delà de tout cela, la solidarité qu’ils ont 
pu expérimenter est inestimable. Grâce à de tels rassemblements, nous puisons 
nos voix et forces collectives les uns dans les autres. Le mentorat se poursuit 
bien au-delà des salles de formation, et des amitiés se nouent à vie grâce à ces 
semaines de cours. J’espère que la Section locale 1944 pourra y inscrire des 
membres dans les années à venir. Des membres de la Colombie-Britannique 
participeront aux cours d’hiver de Harrison en février et j’ai hâte de lire leurs 
retours d’expérience. » — Présidente par intérim, Donna Hokiro

Syndic Jennifer Dunsmore-Turner, 
Présidente par intérim Donna 

Hokiro, DER de l’Alb. David Skrober

Présidente par intérim  
Donna Hokiro, Karen  
Hannah-Masse (207)19
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https://1944.fyi/wo8


AVEZ-VOUS RÉPONDU AU 
SONDAGE ?
La Section locale a découvert que des membres ont été informés 
qu’ils n’étaient plus autorisés à faire leurs besoins naturels pendant 
leur temps de travail ; d’autres membres rapportent qu’ils n’ont pas 
eu de retour à ce sujet.

Prenez 3 minutes pour nous faire part de votre expérience.
Vos commentaires sont indispensables pour réaliser des progrès.
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SOLIDARITÉ AVEC LES EMPLOYÉ(E)S DE SWISSPORT 

CALENDRIER DES JOURS 
FÉRIÉS ET OBSERVANCES 2020
Utilisez ce calendrier pour déterminer les congés spéciaux des 
divers groupes confessionnels et planifier les assemblées et activités 
syndicales afin que tous les membres puissent y assister.

Téléchargez le pdf

MISE À JOUR SUR LES NÉGOCIATIONS AVEC STRATCOM

COMMENT ÇA SE PASSE SUR VOTRE LIEU DE TRAVAIL ?
Un droit refusé à l’un est un droit refusé à tous.  
C’est pourquoi il est important pour nos membres d’avoir de vos nouvelles !
Contactez un Représentant de section locale : https://1944.fyi/Reps-SL
Partagez votre histoire : communications@usw1944.ca

Comité de 
négociation 
Stratcom de 
l’Unité 63, de 
gauche à droite : 
Benny Chou, 
Présidente 
par intérim 
Donna Hokiro, 
Représentant de  
la section locale  
Perry Pasqualetto,  
et Al Pasternak

« Je tiens à remercier Al et Benny pour leur conscience 
professionnelle et leur engagement au fil des ans, 
ainsi que pour leur volonté de relever le défi de 
négocier une meilleure convention collective pour 
nos membres de Stratcom. Nous sommes fiers de 
ces membres et nous nous engageons à travailler dur 
pour protéger leur avenir. Nous sommes impatients 
d’engager des négociations fructueuses avec 
Stratcom. » — Présidente par intérim Donna Hokiro

Les 8 et 9 janvier, les membres du comité de négociation 
Stratcom de l’Unité 63, composé d’Al Pasternak, de 
Benny Chou, et du représentant de la Section locale Perry 
Pasqualetto, se sont réunis afin d’examiner les réponses 
au sondage qui avait été communiqué aux membres et 
d’établir les priorités de négociation du syndicat.
L’Administrateur Omero Landi et la Présidente par intérim 
Donna Hokiro ont pris le temps de rencontrer le comité 
de négociation, de discuter des questions relatives à 
la négociation et des préoccupations soulevées par le 
sondage.
La convention collective a expiré le 30 novembre 2019, 
mais ses termes et conditions restent en vigueur jusqu’à  
ce qu’une nouvelle convention collective soit ratifiée par 
les membres ou qu’une impasse soit déclarée.

Les mises à jour des négociations Stratcom sont 
disponibles sur https://1944.fyi/fr-stratcom
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https://www.surveymonkey.com/r/R7NRDHP
https://fr.usw1944.ca/system/files/2020-fr-calendrier.pdf
https://1944.fyi/Reps-SL
mailto:communications@usw1944.ca
https://1944.fyi/fr-stratcom
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Des membres de la Section locale 1944 du Syndicat des Métallos et 
d’autres membres des Métallos se sont rassemblés avec les travailleurs 
et travailleuses de Swissport de la Section locale 2301 de l’Association 
internationale des machinistes et des travailleurs de l’aérospatiale 
(AIMTA), devant les bureaux de l’entreprise à Ville St-Laurent, au Québec.

« J’ai participé le mercredi 15 janvier 2020 à une manifestation en 
support aux employés de Swissport Canada représenté par la Section 
locale 2301 de l’AIMTA. Ces employés sont des ravitailleurs d’aéronefs, 
mécaniciens aux installations de stockage de carburant, répartiteurs 
et employés-entretien ravitaillement. La grève a été déclenché le 
31 décembre 2019, les employés sont sans contrat de travail depuis le 
8 août 2019. Les principaux points du litige sont : les conditions de travail 
(travailler seul dans des températures variant de - 30 degrés l’hiver à 
30 degrés l’été), la conciliation travail-famille et les salaires (16 $ de 
l’heure). » — Pierre-Richard Joseph, Représentant de la Section locale

« Le “contract flipping” pénalise les employés financièrement. À cause de 
cela, un(e) travailleur (euse) avec 25 ans d’expérience se retrouve devant 
le choix de changer d’emploi ou de postuler pour le même emploi, en 
acceptant un recul majeur de ses conditions de travail. Présentement, 
Swissport offre une rémunération d’environ 16 $ l’heure, alors qu’avant 
2016, pour réaliser les mêmes tâches, au même endroit, avec les 
mêmes responsabilités, les mêmes horaires et le même équipement, 
l’employeur précédent offrait 24 $ l’heure. Cela est une injustice et 
nous devons supporter les combats que ces membres effectuent. Notre 
directeur du District 5, Alain Croteau, a offert un soutien financier 
de 5 000 $, ce qui démontre notre empathie en tant qu’organisation 
supportant les enjeux des autres mouvement syndicaux. » — Hans 
Woosly-Balan, Représentant de la Section locale

SOLIDARITÉ AVEC LES EMPLOYÉ(E)S DE SWISSPORT 

Soumettez votre candidature en ligne 
avant le vendredi 7 février 2020,  
à midi heure du Pacifique

Le rassemblement de Toronto sera l’occasion pour les  
Métallos autochtones de partager leurs expériences  

et de contribuer à la stratégie permanente de  
notre syndicat pour faire progresser les droits des  

travailleurs (euses) et des communautés autochtones.

Consultez notre site Web pour en savoir plus

3e RASSEMBLEMENT NATIONAL  
DES MÉTALLOS AUTOCHTONES

Du 15 au 16 avril 2020 | Toronto

UN MOT DU CONGRÈS DU TRAVAIL DU CANADA : « NOUS SOMMES SOLIDAIRES  
AVEC LES TRAVAILLEURS ET TRAVAILLEUSES DE LA RAFFINERIE CO-OP » 
Au vu de la tension et des récentes arrestations de travailleurs et travailleuses de la  
Section locale 594 d’Unifor sur le piquet de grève à Regina, la Section locale 1944  
affirme son engagement de solidarité avec les travailleurs et travailleuses en lock-out.

Plus de photos sur https://1944.fyi/ayk

Représentants de la Section locale Pierre-Richard 
Joseph et Hans Woosly-Balan
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https://fr.usw1944.ca/formulaire-de-demande-pour-le-3e-rassemblement-national-des-m-tallos-autochtones
https://fr.usw1944.ca/articles/invitation-participer-au-3e-rassemblement-national-des-m-tallos


POUVOIR SYNDICAL CÉLÈBRE 
SON 30e ANNIVERSAIRE AVEC 
DES PRIX À GAGNER PAR 
TIRAGE AU SORT
Pouvoir syndical célèbre 30 ans de solidarité à fournir des rabais 
et services aux membres de syndicats et leurs familles à travers le 
Canada.
D’ici au 30 juin, les prix seront remis avec un grand tirage de 
10 000 $ en juillet ! Il vous suffit de créer un compte gratuit sur 
pouvoirsyndical.ca ou d’appeler au 1-800-418-2990 et de vous 
assurer que vous êtes un membre en règle.
Profitez de votre inscription pour jeter un œil aux économies que 
vous pouvez commencer à réaliser !

Tous nos produits sont de fabrication syndicale. Veuillez noter que tous les articles sont exempts de taxes. Paiement sécurisé par carte de crédit disponible.

Portez fièrement les couleurs de votre syndicat avec les vêtements et accessoires de la Section locale 1944

Visitez notre boutique en ligne !

Tee-shirts tailles S à 4XL Découvrez plus d’articles en ligne

https://fr.shopusw1944.ca

À porter fièrement et en faisant du bruit

SERVICES PERSONNALISÉS POUR LES MEMBRES

Visitez www.twplans.com
Contactez : 604-430-3300 
ou general@twplans.com
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https://unionsavings.ca/fr
http://www.unionsavings.ca
http://www.unionsavings.ca
http://www.twplans.com
mailto:general@twplans.com

